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COMUNE DI GIOVINAZZO
Prov. di Bari

SETTORE 2° | N. //g 7 |

UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE Data .8 HAG 2014

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

: COPIA 8 MAE
N. 2 5; del - i ZOM

Oggetto: Ammissione o esclusione dalla selezione di mobilita volontaria per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di categoria C - profilo professionale di
Istruttore Tecnico.

emessa ai sensi

- Degli artt. 107, 151 comma 4°, 183 comma 9° D.Lgs.vo 267 del 18.8.2000 (T.U. Leggi
sull’Ordinamento degli EE.LL.);

- Degli artt. 4 , comma 2° e 17, D.Lgs.vo n. 165 del 30.3.2001;

- Dello Statuto Comunale;

- Del Regolamento di Contabilita;

- Della delibera di Giunta Comunale n. del di approvazione del P.E.G.

- Della delibera di Consiglio Comunale n. del , di approvazione del bilancio

di previsione per I'anno



IL DIRIGENTE SETTORE ECONOMICO FINANZARIO

Vista la propria precedente determinazione n. 1004 del 31/12/2013, con la quale & stato
approvato l'avviso di mobilita volontaria per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1

posto di categoria C - profilo professionale Istruttore Tecnico;

Preso atto che il bando & stato pubblicato nei modi e nei termini previsti dalle vigenti norme
legislative e regolamentari nonché, per estratto, sulla gazzetta ufficiale 47 serie speciale
concorsi ed esami del 14/03/2014;

Dato atto che & stato accertato, per ogni concorrente, il possesso dei requisiti previsti
nell’'avviso di mobilita e che nelle schede di istruttoria sono indicati, per ciascuno dei

partecipanti, I'ammissione o l'esclusione con i relativi motivi, riassunti negli allegati elenchi.

Ritenuto di ammettere alla selezione i concorrenti in possesso dei requisiti previsti nonché i
concorrenti per i quali & stata sanata la domanda di ammissione e di escludere, per i motivi
indicati singolarmente, i richiedenti I'ammissione che non possiedono i requisiti e quelli che non

hanno regolarizzato la domanda di partecipazione, ai quali sara data comunicazione formale;

Visto il d.Lgs. n. 267/2000;

Visto il d.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale per la selezione del personale;

DETERMINA

Per tutto quanto in narrativa premesso che qui si intende integralmente richiamato:

1. di ammettere alla selezione per la copertura a tempo pieno ed indeterminato mediante
mobilita volontaria di n. 1 posto di categoria C - profilo professionale Istruttore Tecnico, i
concorrenti in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di mobilita volontaria riportati
nell’allegato 1 che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di comunicare, ai sensi della legge n. 241/1990, che il responsabile del procedimento ¢ la
dipendente dott.ssa Maria Giuseppina FUCILLL;

IL DIRIGENTE
SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
F.to Dott. Angelo Domenico DECANDIA



Allegato 1

Elenco candidati ammessi alla selezione per la copertura a tempo pieno ed indeterminato mediante
mobilita volontaria di n. 1 posti di categoria C - profilo professionale Istruttore Tecnico

d,:’v"_ d. Cognome Nome luogo di nascita g:.:zi‘tj;
1 Andriano Francesco Giovinazzo 31/07/1955
2 de Candia Cosman Molfetta 25/06/1971
3 Labianca Francesco Bitonto 13/10/1972
4 Marselli Giuseppe Bitonto 08/05/1987
5 Messina Agostino Molfetta 16/11/1977
6 Milano Riccardo Milano 27/12/1974
7 Sgaramella Annachiara Andria 11/06/1978




PUBBLICAZIONE

Pubblicata all'’Albo Pretorio del Comune di Giovinazzo al n. éeé

- 8 MAE. 2014 e vi rimarra per 15 giorni.

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to W F.to Dott.ssa Teresa DE LEO

Copia conforme per uso amministrativo

Giovinazzo i



